Informe Anual del Comité de Auditoria — C.N.V.

A los Sefiores Directores y Accionistas de
Banco Patagonia S.A.

Av. de Mayo 701 P. 27

Ciudad Autébnoma de Buenos Aires

En nuestro caracter de miembros del Comité de Auditoria — C.N.V. (en adelante “El Comité”) de
Banco Patagonia S.A., y en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 110 de la Ley 26.831 y el Art.
18 inciso C., Capitulo I, Titulo I, de la Resolucién General 622/2013 de la Comisién Nacional
de Valores, se emite el presente informe sobre el tratamiento dado por el Comité a las cuestiones
de su competencia durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2019 y hasta la fecha de
emision del presente informe.

De acuerdo con lo establecido en las normas legales mencionadas precedentemente, el Comité
debe evaluar ciertas cuestiones relacionadas con la emisidon de informacion contable, los
sistemas de control interno y la gestién de riesgos de la Entidad, revisar los planes de los
auditores externos e internos y evaluar su desempefio, asi como también emitir opiniones
especificas sobre ciertos temas que se detallan en dichas normas. No es responsabilidad del
Comité efectuar un control de gestién sobre las operaciones de la Entidad, tener a su cargo el
control interno de la misma, tomar decisiones sobre el disefio e implementacion de los sistemas
de informacién contable, ni tampoco preparar los estados contables ni otra informacion que emita
la Entidad para uso de terceros, dado que dichas funciones son responsabilidad de la Gerencia
de la Entidad. Por otra parte, la auditoria de los estados contables de la Entidad es
responsabilidad de los auditores externos independientes, quienes deben emitir una opinién
sobre si los mismos presentan razonablemente la situacion patrimonial de la Entidad y los
resultados de las operaciones, de conformidad con las normas contables profesionales y las
establecidas por el Banco Central de la Republica Argentina.

En relacion con el tratamiento dado a las cuestiones de competencia del Comité, previstas en el
articulo 110 de la Ley 26.831 y en las Normas de la Comisién Nacional de Valores (C.N.V.),
informamos lo siguiente:

l. Funcionamiento.

Con fecha 24 de Abril de 2007 la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas
resolvid la constitucién del Comité, con el fin de adecuar su Estatuto al Marco Regulatorio
establecido por la Comisién Nacional de Valores para las Sociedades que hacen Oferta Publica
de sus acciones. Asimismo deleg6 en el Directorio la designacién de los miembros de dicho
Comité y la elaboracion de su Reglamento Interno.

El 15 de Junio de 2007 el Directorio de la Entidad aprobé el Reglamento Interno del Comité y el
29 de Junio de 2007 aprobd ciertas modificaciones al mismo.

Con fecha 5 de Julio de 2007 la Comisidon Nacional de Valores autorizd la Oferta Publica de
Acciones de Banco Patagonia S.A. y, consecuentemente se dio inicio a las funciones del Comité.

Con fecha 12 de Marzo de 2013 el Comité de Auditoria — C.N.V. aprobd, eliminar la restriccion
del maximo de seis ejercicios para la reeleccién de los miembros del Comité de Auditoria - C.N.V.
de su Reglamento Interno. Asimismo, aprobd ajustar las referencias normativas del Reglamento,
de acuerdo a la nueva normativa de la Ley de Mercado de Capitales N° 26.831.

Durante el ejercicio 2019, con fecha 15 de Julio de 2019, la Asamblea General Ordinaria de
Accionistas de Banco Patagonia S.A. acept6 la renuncia del Sr. Claudio de Oliveira Borsa al
cargo de Vicepresidente del Directorio de la Entidad, asumiendo en su reemplazo el Sr. Delano
Valentim de Andrade. Asimismo, atento a que el Sr. Borsa se desempefiaba en el Comité de
Auditoria— CNV, con fecha 25 de Julio de 2019 el Directorio de la Entidad aprob6 la modificacion
de la integracion del Comité de Auditoria — CNV, designando el Sr. Delano Valentim de Andrade
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como integrante del mismo. Por lo tanto, luego de la designacion mencionada, el Comité de
Auditoria — C.N.V. quedé conformado de la siguiente manera:

INTEGRANTES CARGO EN LA ENTIDAD CARGO EN COMITE
CASSANI, Ernesto Juan Director Titular Independiente Presidente
CRISTOFORO, Giovanna M. M. Director Titular Independiente (*) Vicepresidente
DE ANDRADE, Delano Valentim Vicepresidente Miembro Titular

(*) Con fecha 29.01.20 el Directorio acept6 la renuncia presentada por la Sra. Giovanna M. Cristéforo a su
cargo de Directora Titular, con efectos a partir de la proxima Asamblea Especial Ordinaria por las acciones
Clase “A " que se celebre, a efectos de la designacion de un nuevo Director Titular por dicha clase de
acciones.

Alcance de las tareas realizadas.

A continuacién se detallan las principales tareas realizadas por este Comité:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Elaboracién del Plan de Actuacion para el ejercicio 2019, aprobado por el Directorio el 27
de Febrero de 2019.

Evaluacion de la independencia, los planes de trabajo y el desempefio de la Auditoria
Externa, la cual fue realizada a través del andlisis de los diferentes servicios prestados por
los Auditores Externos, los informes emitidos, las entrevistas efectuadas y/o la lectura de
la documentacién solicitada por este Comité y la evaluacion de la composicién de los
honorarios facturados por los distintos servicios prestados por la misma, de acuerdo con
la categorizacion establecida por las Normas de la C.N.V.

Evaluacion de los planes y el desempefio de la Auditoria Interna, y del grado de
independencia de su labor profesional, a través del andlisis de su Metodologia de trabajo
y del Plan Anual de Auditoria Interna 2019, asi como de todos los informes emitidos y todo
otro documento presentado por dicha Auditoria a este Comité.

Evaluacion del control interno vigente en la Entidad y, como parte de ello, del
funcionamiento del sistema administrativo-contable, a través de la lectura de las principales
politicas y el andlisis de los informes emitidos por las Auditorias Interna y Externa, la
Comision Fiscalizadora, entrevistas y/o pedidos de aclaracién realizados a ellos y a otros
funcionarios de la Administracion del Banco, considerando las areas de riesgo asi como
su significatividad respecto a los estados contables.

Evaluacion de la aplicacion de las politicas de informacidn sobre la gestion de riesgos de
la Entidad, sobre la base de la lectura de las principales politicas, el andlisis de la
informacién sobre la gestién de riesgos elaborada por la Gerencia de la Entidad y la
consideracion de los trabajos realizados al respecto por la Auditoria Interna.

Evaluacion de la confiabilidad de la informacion financiera presentada al B.C.R.A. y a la
C.N.V, a través del analisis de los estados contables de periodos intermedios y anuales
presentados 0 a presentarse ante los entes de contralor respectivos, por el ejercicio
finalizado el 31 de Diciembre de 2019, sobre la base de la lectura de dicha informaciéon
junto con sus correspondientes informes de los Auditores Externos y de la Comision
Fiscalizadora.

Evaluacion de las normas de conducta a través del andlisis de las disposiciones legales y
reglamentarias establecidas y del Codigo de Etica vigente en la Entidad,
fundamentalmente en lo relacionado con las normas de transparencia, conflicto de
intereses, operaciones con partes relacionadas, confiabilidad y adecuada divulgacion de
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h)

)

k)

m)

n)

la informacién contable y otros hechos relevantes y a la proteccion del patrimonio social.
Dicha evaluacion fue realizada tomando en consideracion los informes realizados al
respecto por la Auditoria Interna de la Entidad, la informaciéon proporcionada por la
Gerencia Ejecutiva de Desarrollo Humano y Clima Organizacional y el Cédigo de Etica
actualizado, asi como aquellos hechos o decisiones societarias que fueron puestas a
nuestra consideracion.

Evaluacion de la razonabilidad de las propuestas de honorarios y de planes de opciones
sobre acciones de los directores y administradores de la Entidad que formule el érgano de
administracion, de corresponder.

Evaluacion del cumplimiento de las exigencias legales y sobre la razonabilidad de las
condiciones de emision de acciones o valores convertibles en acciones, en caso de
aumento de capital con exclusion o limitacion del derecho de preferencia, de corresponder.

Consideracion del informe emitido con fecha 26 de Marzo de 2019 por el Comité de
Auditoria — C.N.V. sobre la Propuesta del Directorio para la designacion de los Auditores
Externos independientes a contratar por la Entidad para el ejercicio 2019.

Consideracion de los informes especiales emitidos por el Comité de Auditoria C.N.V. y
tratados por el Directorio durante el afio 2019 sobre los términos y condiciones de
operaciones con partes relacionadas, en los casos establecidos por la ley 26.831, y sus
respectivas conclusiones:

a. Informe Especial emitido con fecha 14 de Marzo de 2019, referido a la recepcion
de una garantia a otorgar por Banco do Brasil S.A. a favor de Banco Patagonia
S.A.

b. Informes Especiales emitidos con fecha 25 de Abril de 2019, 28 de Mayo de 2019
y 25 de Junio de 2019, referidos a las Lineas de Financiacion a otorgar por Banco
do Brasil S.A. a favor de Banco Patagonia S.A. para operaciones de comercio
exterior a aplicar a clientes de la Entidad.

c. Informe Especial emitido con fecha 29 de Octubre de 2019, referido a los términos
y condiciones de las lineas de financiacidon a otorgar a la Provincia de Rio Negro.

Andlisis trimestral de reportes con informacion sobre las principales denuncias recibidas
por el Banco através de los canales habilitados a tal finy de las gestiones realizadas sobre
las mismas.

Monitoreo trimestral de la informacidn correspondiente a los principales procesos judiciales
y administrativos en los que el Banco se encuentra involucrado.

Andlisis del informe anual del Responsable de Cumplimiento Regulatorio y Control Interno
de la Entidad correspondiente al ejercicio 2019, emitido con fecha 14 de febrero de 2020.

Ley de Mercado de Capitales.

Banco Patagonia esta sujeto al régimen de oferta publica por lo cual se encuentra regulado por
la Ley de Mercado de Capitales N° 26.831, promulgada el 27 de diciembre de 2012 y modificada
por la Ley N° 27.440 de Financiamiento Productivo promulgada el 10 de mayo de 2018 y
reglamentada por el Decreto N° 471/2018 del PEN con fecha 17 de mayo de 2018.

Adicionalmente a su condicion de Emisora, la Entidad ha obtenido la inscripcion en la CNV para
desempenfiar las siguientes funciones:

Fiduciario Financiero y no Financiero: autorizado mediante Resolucion N° 17418 de la CNV
de fecha 8 de agosto de 2014.

Agente de Custodia de Productos de Inversion Colectiva de Fondos Comunes de Inversion:
autorizado mediante Disposicion N° 2081 de la CNV de fecha 18 de septiembre de 2014.
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- Agente de Liquidacion y Compensacion y Agente de Negociacion Integral: autorizado
mediante Disposicion N° 2095 de la CNV de fecha 19 de septiembre de 2014.

Con fecha 28.06.18 el Directorio de la Entidad, en el marco de la Resolucién General N°731/2018
de la CNV, aprobd la designacion del Sr. Marcio Takeda quien ocupa la posicion de
Superintendente de Gestion de Riesgos y Controles Internos, como responsable de la Funcién
de Cumplimiento Regulatorio y Control Interno.

IV. Conclusiones.

En base a las tareas realizadas descriptas precedentemente, no hemos tomado conocimiento de
ninguna cuestion de relevancia que debamos mencionar en relacion a:

a) El desempefiio, planeamiento e independencia de los auditores externos, designados por la
Asamblea de Accionistas por el ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2019.
Adicionalmente informamos que los honorarios facturados al Banco y sus Sociedades
Controladas, durante el ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2019, en relacion con la
auditoria y otros servicios destinados a brindar confiabilidad a terceros, ascendieron a miles
de pesos 20.047 y que los correspondientes a servicios especiales distintos a los
mencionados anteriormente ascendieron a miles de pesos 490, sumando un total de miles
de pesos 20.537.

b) La organizacion, supervision y ejecucion de las tareas de Auditoria Interna durante el
ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2019, ni con la comunicacién y seguimiento de los
resultados de sus trabajos.

c) El sistema de control interno y, en particular, el sistema administrativo-contable de la
Entidad.

d) Laaplicacion de las politicas de informaciéon en materia de gestion de riesgos de la Entidad.

e) La confiabilidad de los documentos mencionados en el punto Il.f) de este informe,
presentados o a presentarse ante el B.C.R.A, la Comisién Nacional de Valores y a los
mercados adheridos a ella, por el ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2019.

f)  Conflictos de intereses en la Entidad.

g) Acuerdos con partes relacionadas por montos relevantes.

h) Los honorarios a Directores por el ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2019,
registrados contablemente a dicha fecha, sujetos ala consideracién de la proxima Asamblea

General de Accionistas.

i) Compra de acciones propias por la Entidad, y emisiones de acciones y valores convertibles
con exclusion o limitacion del derecho de preferencia.

i)  Apartamientos significativos a las normas de conducta aplicables por la Entidad, en relacion
con las cuestiones indicadas en el punto 11.g) del presente informe.

Cabe destacar que, a la fecha del presente informe, la Entidad no cuenta con planes de opciones
de acciones de Directores y Administradores de la Entidad.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 19 de Febrero de 2020.
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Ernesto J. Cassani Giovanna M. M. Crist6foro
Director Directora

Delano Valentim de Andrade
Vicepresidente
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